
　

固
定
資
産
税
に
は
住
宅
用
地

特
例
と
い
っ
て
、居
住
用
の
持
ち
家

促
進
の
た
め
に
、本
来
の
土
地
の

課
税
を
安
く
し
、２
０
０
㎡
未
満
は

６
分
の
１
、そ
れ
以
上
は
３
分
の
１

に
軽
減
す
る
制
度
が
あ
り
ま
す
。

別
荘
は
適
用
除
外
と
は
な
っ
て

い
る
も
の
の
、実
務
で
は
、外
観

が
住
宅
で
あ
れ
ば
、自
動
的
に

特
例
を
適
用
し
て
別
荘
で
も

安
い
税
金
を
課
し
て
い
る
の
が
実
態
で
す
。

こ
れ
ま
で
は
別
荘
か
ど
う
か
の
把
握
が

実
務
上
難
し
か
っ
た
と
の
こ
と
で
す
が
、今
回
、

京
都
市
の
新
税「
非
居
住
住
宅
利
活
用
促
進
税

（
い
わ
ゆ
る
別
荘
・
空
き
家
税
）課
税
の
際
に

実
地
確
認
も
行
う
こ
と
か
ら
、工
夫
す
れ
ば

特
例
を
外
し
た
固
定
資
産
税
課
税
も
併
せ
て

可
能
と
考
え
、別
荘
に
つ
い
て
厳
格
な
課
税
を

求
め
ま
し
た
。

　

ま
た
、家
や
マ
ン
シ
ョ
ン
の
新
築
の
際
に
、

全
国
の
自
治
体
が
同
様
で
は
あ
る
の
で
す
が
、

使
用
目
的
の
確
認
も
無
く
自
動
的
に
特
例
を

適
用
し
軽
減
し
た
税
を
課
す
実
務
に
つ
い
て
も
、

例
え
ば
、申
請
が
あ
っ
て
初
め
て
軽
減
す
る

方
法
も
違
法
で
は
な
い
と
の
こ
と
で
あ
り
、

こ
れ
も
検
討
す
べ
き
と
指
摘
し
ま
し
た
。

他
都
市
と
は
違
い
、京
都
市
内
に
は
既
に
別
荘

目
的
で
の
物
件
所
有
が
多
数
あ
る
と
見
込
ま
れ
、

昨
今
の
円
安
も
あ
り
、京
都
市
で
も
海
外
居
住
者

の
住
宅
物
件
の
購
入
が
さ
ら
に
増
え
る
こ
と

が
想
定
さ
れ
る
中
、そ
の
方
針
を
決
め
、明
確

に
発
信
す
べ
き
で
あ
る
と
考
え
提
案
し
た
も

の
で
す
。副
市
長
か
ら
、今
後
取
り
組
み
強
化

を
行
う
と
の
明
確
な
答
弁
が
あ
り
ま
し
た
。引

き
続
き
フ
ォ
ロ
ー
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
メ
デ
ィ
ア
で
も
全
国
的
に
取
り
上
げ
ら
れ
て
お
り

ま
す
が
、生
徒
や
保
護
者
か
ら
成
長
期
で
多
感
な

時
期
で
あ
る
こ
と
か
ら
上
半
身
を
完
全
に
脱
衣

し
な
い
よ
う
見
直
し
を
求
め
る
声
が
あ
り
ま
す
。

本
市
の一部
学
校
で
は
下
着
や
体
操
服
を
着
て
検
診
を

行
っ
て
い
る
様
で
す
が
、原
則
は
診
察
時
に
上
半
身

脱
衣
す
る
こ
と
と
な
っ
て
い
る
こ
と
に
疑
問
の
声
が

あ
る
も
の
で
す
。

　

私
は
、そ
の
根
拠
に
つ
い
て
本
市
教
育
委
員
会
に

尋
ね
ま
し
た
と
こ
ろ
、文
部
科
学
省
か
ら
明
確
に
脱
衣

す
べ
き
と
の
文
書
は
な
い一
方
で
、背
骨
や
肩
甲
骨
の

状
態
等
を
診
察
す
る
方
法
の
図
示
が
あ
る
こ
と
、衣
服

に
擦
れ
る
音
で
聴
診
器
が
き
き
づ
ら
い
、虐
待
の
痕
跡

の
確
認
が
で
き
な
い
な
ど
説
明
が
あ
り
、今
回
取
り

上
げ
ま
し
た
。大
人
の
健
康
診
断
で
完
全
に
脱
衣
す
る

よ
う
求
め
ら
れ
て
い
る
と
は
思
え
ず
、ま
た
、虐
待
の

有
無
を
知
る
た
め
に
全
員
が
半
裸
に
と
い
う
説
明
に
も

疑
問
が
あ
り
ま
す
。今
一
度
、全
国
の
事
例
を
調
査
し
、

学
校
検
診
の
手
順
見
直
し
の
検
討
を
求
め
ま
し
た
が
、

教
育
長
か
ら
は
、全
国
で
背
骨
や
肩
甲
骨
に
つ
い
て

検
診
で
の
見
落
と
し
の
結
果
、訴
訟
に
な
っ
て
い
る

ケ
ー
ス
も

あ
り
原
則

は
見
直
さ

な
い
旨
の

答
弁
で
し

た
。本
当
に

工
夫
で
き

な
い
の
か

引
き
続
き

フ
ォ
ロ
ー

し
て
ま
い

り
ま
す
。

バックナンバーはホームページをチェック！
http://usamikenichi.jp宇佐美賢一

市政相談のお知らせ

までご連絡をお願いします。

市政相談を随時受け付けております。

090-6322-3441

市会議員 宇佐美 賢一
LINE公式アカウント
ご登録お願いします。

生年月日
家族構成

昭和45年10月11日
妻（旧姓：今本）と子ども2人

平成  6年　京都大学法学部卒
平成  6年　三菱重工業入社
平成17年　㈲ウサミ商会 代表取締役
平成22年　行政書士開業
平成27年　京都市会議員選挙 初当選
平成31年　京都市会議員選挙 2期目当選
・京都府行政書士会 第4支部 会員
・左京消防団 松ヶ崎分団
・京都市左京ジュニア消防団
・松ヶ崎小PTA会長（平成24年度）
・下鴨中PTA会長（平成28年度）

の実施を実現しよう！

小学校と同様の温かくて美味しい

京都市立の東山開睛館や京都大原学院など
施設一体型小中一貫校では既に実施されています。

代表質問特集（11月定例会）
別荘に対する固定資産税の厳格な課税を提案。実行へ前進。別荘に対する固定資産税の厳格な課税を提案。実行へ前進。

中学校の健康診断での上半身脱衣の見直しを求める中学校の健康診断での上半身脱衣の見直しを求める

4 脊柱及び胸郭の疾病及び異常の有無並びに四肢の状態

検査の意義
成長発達の過程にある児童生徒等の脊柱・胸郭・四肢・骨・関節の疾病及び異常を早期に発見することにより、

心身の成長・発達と生涯にわたる健康づくりに結び付けられる。

検査の実際

準　備

　家庭における観察の結果、学校に提出される保健調査票の整形外科のチェックがある項目を整理する。こ

れに加え、日常の健康観察の情報を整理する。可能であるならば、養護教諭は、体育やクラブ活動の担当者

と連携し、保健調査票においてチェックがある項目の観察を健康診断前に実施し、情報を整理する。

方　法

１ 　養護教諭は保健調査票、学校での日常の健康観察等の整理された情報を、健康診断の際に学校医に提供

する。　

２ 　提供された保健調査等の情報を参考に、側わん症の検査を行う。四肢の状態等については、入室時の姿勢・

歩行の状態に注意を払い、伝えられた保健調査でのチェックの有無等により、必要に応じて、留意事項を

参考に、検査を行う。

判　定

　学校医による視触診等で、学業を行うのに支障があるような疾病・異常等が疑われる場合には、医療機関

で検査を受けるよう勧め、専門医の判定を待つ。

事後措置
家庭での保健調査票及び学校での健康観察から総合的に判断し、健康診断実施の上、学校医が必要と認めた児

童生徒等については、その結果を保護者に連絡し、速やかに整形外科専門医への受診を勧める。専門医の指示内

容を保護者から確認する。指示内容はまとめて記載しておき、今後の指導に役立たせる。

留意事項
特に重点的に診る場合の検査例を、保健調査票でチェックがついた質問項目例にあわせて以下に記述する。

１　背骨が曲がっている。

肩の高さ・肩甲骨の高さや後方への出っ張り・ウェストラインの左右差の有無を確認する。また前屈テスト

を実施する。

＊ 前屈テスト：ゆっくり前屈させながら、背中の肋骨の高さ

に左右差（肋骨隆起、リブハンプ）があるかどうか、腰椎部

の高さに左右差（腰椎隆起、ランバーハンプ）があるかどう

か確認する。児童生徒等がリラックスした状態で、両腕を

左右差が生じないように下垂させ、両側の手掌を合わせて

両足の中央に来るようにすることが大切である。背部の高

さが必ず目の高さにくるように前屈させながら、背中の頭

側から腰の部分まで見ていく必要がある。脊柱側わん症等

のスクリーニングになる。 ①肩の高さ　　　②ウエストライン（脇線）
③肩甲骨の位置　④肋骨隆起

①
③ ④

②

図１　検査例１

－ 26 －

〈図1 検査例1〉
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携帯：090-6322-3441

ファックス：075-712-3810
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本
市
で
は
２０
年
以
上
前
に
、保
護
者
や
専
門
家
の
意
見
を
も
と
に
、多
感
な
中
学
生
の
時
期
で
あ
る

こ
と
か
ら
愛
情
弁
当
の
大
事
さ
を
考
え
、弁
当
持
参
と
、業
者
か
ら
の
デ
リ
バ
リ
ー
弁
当
の
い
ず
れ
か

を
自
由
に
選
択
で
き
る
選
択
制
給
食
が
中
学
校
で
導
入
さ
れ
ま
し
た
。し
か
し
、

　
こ
う
い
っ
た
観
点
で
指
摘
し
既
存
の
中
学
校
で
の
全
員
制
給
食
の
導
入
検
討
を
求
め
ま
し
た
。

し
か
し
、教
育
長
か
ら
は
、給
食
の
他
に
優
先
す
べ
き
全
市
的
な
課
題
が
多
い
中
で
多
額
の
経
費
が

出
せ
ず
、ま
た
家
庭
か
ら
の
弁
当
持
参
を
望
む
生
徒
・
保
護
者
が
い
る
た
め
に
実
施
は
困
難
。

献
立
表
等
に
中
学
生
に
必
要
な
栄
養
に
関
す
る
情
報
を
書
い
て
配
布
し
て
い
る
等
の
答
弁
で
し
た
。

本
市
の
中
で
も
住
ん
で
い
る
地
域
に
よ
り
矛
盾
し
た
対
応
を
と
っ
て
い
る
と
な
ぜ
思
わ
な
い
の
か

大
き
く
疑
問
が
残
り
ま
す
。引
き
続
き
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

本
市
の
施
設
一
体
型
小
中
一
貫
校
で
は
、校
舎
を
新
設
す
る
際
に
保
護
者
や
地
域
の
希
望
を

取
り
入
れ
、全
員
制
の
給
食
が
中
学
生
に
も
提
供
さ
れ
て
い
ま
す
。そ
の
地
域
で
は
、学
校
統
合

ま
で
選
択
制
給
食
が
提
供
さ
れ
て
い
ま
し
た
。し
か
し
、ゼ
ロ
ベ
ー
ス
で
保
護
者
が
自
由
に
選
択

し
た
結
果
、全
員
制
給
食
に
な
り
ま
し
た
。こ
れ
は
社
会
の
変
化
、ニ
ー
ズ
の
変
化
の
表
れ
と

い
え
ま
す
。全
国
的
に
も
全
員
制
給
食
の
導
入
が
進
み
、政
令
指
定
都
市
や
東
京
２３
区
も
概
ね

全
員
制
給
食
と
な
る
見
込
み
で
す
。京
都
市
に
生
ま
れ
育
ち
、東
京
都
へ
お
引
越
し
に
な
っ
た

方
か
ら
は
、全
員
給
食
で
子
供
に
と
っ
て
も
保
護
者
に
と
っ
て
も
良
か
っ
た
と
の
お
声
、ま
た

宮
城
県
か
ら
京
都
市
に
お
越
し
に
な
っ
た
方
か
ら
は
、全
員
給
食
が
な
ぜ
な
い
の
？
と
の
お
声
も

寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。こ
れ
を
ど
の
よ
う
に
捉
え
て
い
る
の
か
。

ま
た
、育
ち
盛
り
の
中
学
生
に
と
っ
て
、栄
養
バ
ラ
ン
ス
が
取
れ
た
食
事
が
大
事
で
あ
る
こ
と
は

言
う
ま
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。し
か
し
、給
食
は
し
っ
か
り
管
理
さ
れ
て
い
る
一
方
、生
徒
が
持
参

す
る
昼
食
に
つ
い
て
、本
市
は
栄
養
バ
ラ
ン
ス
の
調
査
・
把
握
を
し
て
お
ら
ず
、食
育
に
つ
い
て

家
庭
や
生
徒
へ
の
啓
発
啓
蒙
だ
け
に
と
ど
ま
っ
て
い
る
こ
と
が
、去
る
９
月
定
例
会
で
の
私
の

質
疑
で
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。食
事
の
栄
養
バ
ラ
ン
ス
は
１
ケ
月
の
ト
ー
タ
ル
で
考
え
る

よ
う
な
も
の
で
、学
校
で
食
べ
る
昼
食
だ
け
調
査
す
る
よ
う
な
も
の
で
は
な
い
と
教
育
委
員
会
は

認
識
し
て
い
る
よ
う
で
す
。全
員
が
給
食
を
食
べ
て
い
る
自
治
体
と
の
差
は
感
じ
な
い
の
か
、

食
育
に
そ
の
程
度
の
認
識
で
良
い
の
か
。

さ
ら
に
、全
員
制
に
移
行
す
る
費
用
の
問
題
も
強
調
さ
れ
ま
す
。し
か
し
、

選
択
制
給
食
が
議
論
さ
れ
た
２０
年
前
に
比
べ
、二
重
保
温
食
缶
等
の
普
及
で
、

大
規
模
な
設
備
投
資
な
し
に
高
温
で
長
時
間
の
保
管
が
可
能
と
な
り
、

調
理・配
送
の
手
法
が
広
が
っ
て
い
ま
す
。ま
た
、投
資
の
手
法
に
つ
い
て
も
、

本
市
で
は
選
択
制
給
食
を
導
入
し
た
際
に
、調
理
部
分
の
初
期
費
用
は
民
間

事
業
者
が
負
担
し
、毎
回
の
委
託
費
の
中
で
投
資
回
収
。本
市
は
学
校
で
の

保
管
や
食
器
の
費
用
だ
け
負
担
。一時
に
多
額
の
費
用
負
担
な
く
実
施
さ
れ

て
い
ま
す
。民
間
活
力
も
活
か
し
た
検
討
を
進
め
る
べ
き
で
な
い
か
。

①②③

　

私
達
は「
危
機
的
財
政
か
ら
回
復

し
て
い
な
い
の
に
、ボ
ー
ナ
ス
ア
ッ
プ
は

市
民
か
ら
理
解
を
得
ら
れ
る
と
は
思
わ

な
い
」と
反
対
し
ま
し
た
が
、自
民
、

共
産
、公
明
、民
フ
、立
憲
の
各
会
派
と

無
所
属
議
員
の
賛
成
多
数
で
可
決
さ
れ

ま
し
た
。こ
れ
ま
で
ボ
ー
ナ
ス
ア
ッ
プ

す
る
財
政
状
況
な
の
か
と
繰
り
返
し

主
張
し
反
対
し
て
き
ま
し
た
が
、平
成

２５
年
度
に
、３
．９
５
月
分
だ
っ
た
も
の
が

令
和
２
年
と
３
年
を
除
き
毎
年
上
が
り

続
け
、今
回
の
議
案
が
可
決
し
た
こ
と
で

４
．４
月
分
に
な
り
ま
し
た
。令
和
３
年
度

か
ら
始
ま
っ
た
局
長
以
下
の
市
職
員
給
与

カ
ッ
ト
も
今
回
延
長
は
さ
れ
ま
し
た
が
、

次
の
令
和
５
年
３
月
末
、つ
ま
り
２
年
間

で
終
了
の
見
込
み
で
す
。厳
し
い
財
政
の

原
因
と
し
て
、他
都
市
に
比
べ
て
年
間
約

１
７
０
億
円
も
職
員
人
件
費
総
額
が

高
い
と
専
門
家
会
議
か
ら
指
摘
さ
れ
て

い
ま
す
。令
和
５
年
度
に
は
敬
老
パ
ス
を

含
め
行
財
政
見
直
し
が
さ
ら
に
本
格
化

す
る
中
、カ
ッ
ト
打
ち
切
り
も
理
解
さ
れ

る
で
し
ょ
う
か
。今
回
、市
長
と
議
員
の

ボ
ー
ナ
ス
ア
ッ
プ
の
議
案
は
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。当
然
で
は
あ
り
ま
す
が
、

こ
れ
ま
で
は
職
員
ボ
ー
ナ
ス
ア
ッ
プ
と

同
時
に
市
長
や
議
員
も
ア
ッ
プ
さ
れ
て

き
た
事
実
に
変
わ
り
は
あ
り
ま
せ
ん
。

議
員
報
酬
に
つ
い
て
、選
挙
公
約
で
３０
％

カ
ッ
ト
を
主
張
し
て
き
ま
し
た
が
、全
会

一致
で
令
和
３
年
４
月
か
ら
従
来
の
１０
％

カ
ッ
ト
か
ら
１５
％
カッ
ト
と
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
れ
に
つ
い
て
も
引
き
続
き
取
り
組
ん
で

ま
い
り
ま
す
。

　市長は減給30%3ヶ月、担当副市長10%2ヶ月。また事業者から物品や飲食の提供を受けた職員など１８名へ
懲戒処分等が行われました。市役所内の風土改革の徹底を求めてまいります。

京都市職員ボーナスアップ議案に反対するも可決

前  子ども若者はぐくみ局長の収賄による逮捕・懲戒免職に関連し市長他20名の職員が

他、将来にツケの先送りをする財政運営はダメだという趣旨を条例に明記するように求めました。

既存の中学校への全員制給食導入の検討を求めるも教育長は否定既存の中学校への全員制給食導入の検討を求めるも教育長は否定

大量処分
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